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APPLICATION FOR CENTRE & QUALIFICATION APPROVAL
考評資格申請表 (QAP)


如果申請機構尚未成為本會授權中心，你便須要遞交中心和資格審批申請表(CAP)。
	1.中心資料

	1.1中心名稱
	

	1.2中心編號 
	


	2. 準備申請資格的詳細資料

	請列出你準備申請之資格項目的名稱和編號(例如：1234-01)

	項目名稱 (包括等級，如果適用)
	項目編號
	預計學員人數

	
	
	第一年
	第二年

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	3. 考評人員的詳細資料

	請列出每一位參與職業培訓資格之內部認證員、考評員和導師／培訓員的細節。有關考評人員的專長／經驗／資歷的要求，請參考〈職業培訓資格手冊〉。請確保下列考評人員的履歷表已夾附在申請表內。

	編號
	姓名
	崗位(內部認證員、考評員、導師／培訓員)
	資歷

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	


	4. 其他運作地點

	請列出實操考評、筆試或課堂是否會在本表第一項所指申請機構地址以外的地點進行。(有關另一運作地點的定義，請參考中心指南第2.3節)

	類型
	在另一地點運作?
	中心與另一地點的關係
(如果適用)
	另一地點的地址和聯絡資料(如果適用)

	
	是
	否
	
	

	實操考評
	(
	(
	
	

	筆試
	(
	(
	
	

	課堂
	(
	(
	
	


	5. 支持資格審批的證據

	設備和人力資源

	準則
	說明
	證據

	C1
	〈職業培訓資格手冊〉可能指定本申請表沒有列出的設備和人力資源。申請機構必須表示明白這些要求及將符合該要求。
	

	C2
	申請機構有什麼程序確保聘用具有關專長和合符資格的考評人員和教學人員？
	

	質量保證

	準則
	說明
	證據

	C3
	對於本會之職業培訓資格的內部認證的抽樣策略和理由是什麼？應該包括：
1. 制定標準化的會議
2. 策劃評考工作
3. 內部認證抽樣策略
	

	C4
	是否有一套員工和學員都知道和明白的防止抄襲和作弊的政策？
	

	考評

	準則
	說明
	證據

	C5
	如何確保考評和內部認證由合資格和具相關專長的人員進行？


預期導師與學員的比例是多少？
	

	C6
	如何把職業培訓資格之程序和做法的有關資料、意見和指引提供給學員和查詢的人士？
	

	C7
	如何將職業培訓資格的要求衡量學員的發展需要而制定一個雙方同意的考評計劃？
	

	C8
	學員有什麼機會可以檢討他們的進度和目標，從而修改考評計劃？
	

	C9
	在沒有改變考評原則的要求下，有特殊教育需要、殘障、短暫受傷的學員如何得到考評的服務？
	

	C10
	如需要對考評作特殊安排，將使用什麼考評工具？
	

	C11
	是否有任何在職業培訓資格手冊內註明，但不在本表格提及的進一步要求？如有，請提供合規的證據。
	


	6. 聲明

	我代表申請機構聲明： 
· 我獲授權代表申請機構簽署這聲明，及

· 本申請表內的資料是正確、最新和完整。

我代表申請機構同意和確定：

· 一旦倫敦城市行業協會接受此申請，此申請表 (連同條款及條件) 構成申請機構與倫敦城市行業協會之間的合約。倫敦城市行業協會以書面確定本申請當天，此合約正式生效﹔及

· 如果本申請表內的資料有任何改變，申請機構須遞交中心資料更新表﹔及 



	名字
	
	姓氏
	

	日期
	
	職位
	

	電話號碼
	
	電郵地址
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